
Comune di MAGGIORA Anno 2026

Tassi di assenza Trimestre SECONDO

Giorni lavorativi: 62,00

Settore Responsabile Giorni di ferie fruiti

AREA SERVIZI GENERALI ALESSANDRO TRAVAINI 2,33 31,00 30,00 50,00% 1,61%

AREA FINANZIARIA/TRIBUTI ANNALISA FRANZINI 1 10,00 10,00 16,13% -

SERVIZI DEMOGRAFICI ANNALISA FRANZINI 1 9,00 9,00 14,52% -

AREA TECNICO MANUTENTIVA VALTER FABRIZIO CURTI 3 15,00 15,00 24,19%

POLIZIA LOCALE ROBERTO BALZANO 0,00%

Totale 7 65,00 64,00 104,84% 1,61%
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